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ATO GP N°. 851/2013

MAURO MENDES FERREIRA, Prefeito Municipal de Cuiab4, no
uso de suas atribuigdes legais, especialmente na forma do que dispde o art.41, incisos
VI, IX e XIII da Lei Organica do Municipio e,

considerando o Concurso Piblico de Provas e Titulos de que trata o
Edital do Concurso Ptiblico n° 001/2012/PMC/MT, de 18 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n° 1097 de 13/01/2012, pela Retificagdo 01 de 19 de Janeiro de
2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1098 de 19/01/2012, Retificagfio 02 de 20 de
Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012, Retificagdo 03
de 23 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012 e
Retificacdo 04 de 02 de Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1102 de
10/02/2012 ;

considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio
do Edital do Resultado Final — Nivel Fundamental e Médio de 16 de abril de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n° 1113 de 16 de Abril de 2012 e Edital de Resultado
Final — Nivel Superior de 10 de Maio de 2012, publicado na Gazeta Municipal n°® 1117
de 11 de Maio de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados, para exercerem as suas fungdes junto a
Prefeitura Municipal de Cuiaba, os candidatos aprovados para os respectivos cargos
abaixo discriminados:

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

OCUPACAO/PERFIL PROFISSIONAL: CIRURGIAO DENTISTA
NIVEL: SUPERIOR

2:;:: NOME CPF LOTACAO
110 JANICE DE CASTRO SIMIONI 98893670178 SMS
120 ROMUALDO PRATA VIDAL 79118690491 SMS J

Art. 2° - Os candidatos citados no artigo anterior, no cumprimento do
interesse e conveniéncia da Administragdo Publica somente tomardo posse se
expressarem concordéncia com a lotago designada e comprovarem os requisitos de que
trata o Edital do Concurso Ptblico n° 001/2012/PMC/MT, de 18 de Janeiro de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n° 1097 de 13/01/2012, pela Retificagdo 01 de 19 de
Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1098 de 19/01/2012, Retificagdo 02
de 20 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta unicipal n° 1100 de 27/01/2012,
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Retificagdo 03 de 23 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de
27/01/2012 e Retificagdo 04 de 02 de Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta
Municipal n° 1102 de 10/02/2012 ; item 2 — subitem 2.1 e alineas e subitem 2.2, abaixo
indicadas, sem prejuizo de outros requisitos que venham expressos no referido edital:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Ptiblico;

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos;

¢) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal, para os candidatos
de ambos os sexos;

e) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis; .

g) néo estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungfio
publica que caracterizem acumulagfo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigdo Federal;

i) apresentar declaragio de nfio exercer qualquer atividade publica ou privada
incompativel com o exercicio de sua funcéo; ;

j) ndo ter sofrido, no exercicio de fun¢do puiblica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico, comprovado através de certiddo emitida pelo Governo do
Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT;

k) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos requisitos
constantes no ANEXO I e do item 2. deste Edital, apresentando diploma ou certificado
de conclusio, devidamente regularizados com base na legislag@o vigente, no ato da
convocagdo;

1) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado pela
Pericia Médica Oficial, a ser designado, para o exercicio do cargo, nédo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribui¢des do cargo, conforme Lei
Complementar 093/03. Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades
relacionadas ao cargo, por ocasifio dos exames médicos pré-admissionais, este sera
ELIMINADO.

m) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeacao;

n) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais da justica estadual e federal,
dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar certiddo de nfio actimulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo
nos casos constitucionalmente admitidos;

p) cumprir, na integra, as determinages previstas no Edital de abertura do Concurso
Publico e seus anexos;

q) apresentar declaragfio de bens e valores que integram seu patriménio e;

r) apresentar outros documentos que a legislagdo vier a exigir.

2.2. O candidato, se aprovado e classificado, por ocasio da nomeagdo devera provar
que possui todas as condigBes para provimento do cargo para o qual foi inscrito,
apresentando o original e cépia de todos os documeptos exigidos pelo presente Edital e
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Anexos e outros que lhe forem solicitados, dentro do prazo legal, confrontando-se entio
declarag@io e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.

Art. 3° - Para efetivar a comprovagdio dos requisitos de que tratam os
artigos anteriores, e outros, os nomeados pelo presente ATO deverdo apresentar os
documentos abaixo indicados.

I - FOTOCOPIA DE:

a) Identidade (RG);

b) CPF/CIC;

c) PIS ou PASEP;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Quitagdes Eleitorais (trés ultimas eleigdes);
f) Comprovante Débitos Fiscais Municipais;

g) Casado(a) — Certiddo de Casamento;

h) Certiddo de Nascimento dos Dependentes;

i) Documento de Quitag&io com o Servigo Militar;

j) Numero da Conta/Agéncia do Banco do Brasil S/A (se tiver); e
k) Comprovante de endereco.

IT - ORIGINAL DE :

a) 01 (uma) fotografia 3 x 4;

b) Atestado de Sanidade fisica e mental, expedido/homologado por Junta Médica
Municipal de acordo com os exames apresentados § 3°;

¢) Certiddo Negativa — Cartério Distribuidor da Justica Federal dos lugares onde
tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

d) Certiddo Negativa das Varas Civeis e Criminais da Justiga Estadual dos lugares
onde tenha residido nos 1ltimos 5 (cinco) anos;

e) Declaragéo de que ndo acumula cargo publico nos termos CF 3

f) Certiddes do Estado de Mato Grosso, municipio de Vérzea Grande e Prefeitura
Municipal de Cuiaba (fornecidas pelas respectivas Secretarias de Administraggo)
¢ exercem ou ndo cargos nessas Unidades da Federagdo e se positiva,
especificar o cargo/ carga horaria exercida.

g) Declaragdo de que ndo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de
processo administrativo ou criminal;

h) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes;

i) Declaragdo de compromisso para participagdo do Curso de Formagio
Profissional;

J) Requisitos bésicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:

§ 1°- item 2 — subitem 2.1, alinea k):

[/
© ENSINO SUPERIOR - CARGO: MEDICO \v/\j
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OCUPACAO / PERFIL

REQUISITOS
PROFISSIONAL

e Diploma de graduagéo em Odontologia, devidamente
Cirurgido Dentista registrado;

e Inscrigdo no Conselho da categoria profissional.

§ 2° - Todos os documentos apresentados em fotocopias deverdo estar
acompanhados dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou
autenticados em cartério.

§ 3° - Para Homologagdo do Atestado de Sanidade Fisica e Mental, Art. 2°, item 2.1,
letra 1, pela Junta Médica Municipal, deveréo ser apresentados os seguintes exames:

a) Atestado de sanidade mental (psiquiatria)
b) Hemograma;

¢) Proto-parasitologico de fezes;

d) Urina.

e) Carteira de vacinagdo contra Hepatite B

§ 4° - Os documentos comprobatérios dos requisitos caracterizados nos
incisos I e II do artigo 3°, do presente ATO, serdio exigidos dos candidatos aprovados e
nomeados antes da efetivagdo da posse.

§ 5° - A ndo apresentacio dos documentos ou a sua apresentacdo de forma
diversa a estabelecida, importard, conforme o caso, na nulidade da aprovacio ou
habilitagdo e perda dos direitos decorrentes daquelas, sem prejuizo das sangSes penais
aplicaveis a falsidade documental.

§ 6° - A ndo apresentagfo dos documentos elencados nos incisos I e II do
artigo 3°, do presente ATO dentro do prazo legal, acarretara a perda do direito & vaga,
conforme disposto no item 13 subitem 13.4 do Edital de Concurso Piblico n°
001/2012/PMC/MT de 18 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1097
de 13/01/2012, pela Retificagdo 01 de 19 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta
Municipal n° 1098 de 19/01/2012, Retificagdo 02 de 20 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012, Retificagdo 03 de 23 de Janeiro de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012 e Retificagdo 04 de 02 de
Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1102 de 10/02/2012 ;

§ 7° - Os candidatos nomeados para os cargos serdo submetidos a um Curso
de Formagéo Profissional, que sera ofertado pela Prefeitura Municipal de Cuiab, sendo
obrigatéria a frequéncia as aulas, parte integrante do periodo do estdgio probatorio.

§ 8° - Cumprird a Prefeitura Municipal de Cuiab4, a organizagdo do
referido curso, com a divulgagéio dos horérios e turmas.

Art. 4° - O candidato portador de deficiéncia tera as atribuigdes do cargo
pretendido aferidas em relagdo 4 compatibilidade de sua deficiéncia conforme pericia

médica e de acordo com a legislagio pertiner tem 5 - Edital de Concurso Pblico
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n° 001/2012/PMC/MT de 18 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n°
1097 de 13/01/2012, pela Retificagdo 01 de 19 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta
Municipal n® 1098 de 19/01/2012, Retificagéo 02 de 20 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012, Retificagdo 03 de 23 de Janeiro de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n°® 1100 de 27/01/2012 e Retificagdo 04 de 02 de
Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1102 de 10/02/2012 ;

Art. 5° - Os candidatos considerados aprovados/classificados (dentro dos
limites das vagas), conforme se observa no art. 1° deste ATO, serfio convocados para
nomeagdo, por cargo, pela ordem rigorosa de classificagio e necessidade de
preenchimento das vagas oferecidas no concurso por parte da Prefeitura Municipal de
Cuiab4, através do Ato do Prefeito (item 13 — subitem 13.5) — Edital de Concurso
Pablico n° 001/2012/PMC/MT de 18 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta
Municipal n° 1097 de 13/01/2012, pela Retificagdo 01 de 19 de Janeiro de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n° 1098 de 19/01/2012, Retificagfio 02 de 20 de Janeiro
de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012, Retificagio 03 de 23
de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012 e Retificagio
04 de 02 de Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n°® 1102 de 10/02/2012 ;

Art. 6° - O candidato nomeado, durante o Estigio Probatdrio, devera
permanecer na sua Lotag@o, no minimo de trés anos conforme Emenda Constitucional
n° 19 de 04 de junho de 1999, como condi¢fo para a aquisicio da estabilidade, além da
avaliag@o especial de desempenho.

Art. 7° - Os documentos seréo recebidos, na forma do que preceitua o § 2°
do artigo 3°, mediante ato formal de recebimento, no Protocolo Central da Prefeitura
Municipal de Cuiab4 — Palacio Alencastro — Cuiaba - MT, andar térreo, no horério das
08hs30m as 17hs30m entre os dias 22 de Maio de 2013 a 24 de Junho de 2013, local
onde os candidatos nomeados poderdo receber novas orientagdes se for o caso.

Art. 8° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicaggo.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
PALACIO ALENCASTRO em Cuiaba-MT, 20 de Maio de 2013.
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Informacdes Adicionais:

Os documentos necessarios 4 comprovagio deverfio ser requeridos junto aos seguintes
Orggos:

a) Atestado de Sanidade Fisica e Mental, expedido/homologado pela Junta Médica
Municipal (art. 3° II - “b”, deste Ato).

Fazer agendamento para pericia médica através do telefone (65) 3645-6145

Obs: (somente serdo agendados para pericia médica, os candidatos que ja estiverem de
posse dos exames constantes no § 3° do art. 3°, deste Ato).

b) Certiddo Negativa — Cartério Distribuidor das Varas Civeis e Criminais da
Justlg:a Estadual dos altimos 05 (cinco) anos (art. 3° IT — “d”, deste Ato).

Orgao: Justiga Estadual — Férum Civel

Endereco: Avenida Historiador Rubens de Mendonga s/n°

Horéario de Funcionamento: 12:00 as 18:00 horas

¢) Certiddo Negativa — Cartério Distribuidor da Justica Federal ( art. 3° II - “c
deste Ato).

Orggo: JU STICA FEDERAL - Segdo Judicidria do Estado de Mato Grosso
Enderego: Avenida Historiador Rubens de Mendonga, 4888

Horario de Funcionamento: 09:00 as 18:00 horas

d) Certiddes do Estado de Mato Grosso e Prefeitura Municipal de Virzea Grande
(art. 3° IT — “f*, deste Ato).

Orgo: Secretaria Estadual de Administracio

Enderego: Centro Politico Administrativo — Bloco III — Avenida Historiador Rubens de
Mendonga.

Horéario de Funcionamento:

Orgfio: Secretaria Municipal de Administracio de Varzea Grande

Enderego: Avenida Castelo Branco, 2500 — Bairro Agua Limpa

Horério de Funcionamento: 12:00 as 18:00 horas

Praga Alencastro, 158 - Centro - 7° anda
Fone: (65) 3645- 6029 - Cep. 78.005-508
Cuiaba - Mato Grosso
gabinetedoprefeito@cuiaba.mt.gov.br

Gabinete do

PREFEITO {



