GABINETE

ATO GP N°. 1051/2012

FRANCISCO BELLO GALINDO FILHO, Prefeito Municipal de
Cuiaba, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente na forma do que dispde o
art.41, incisos VI, IX e XIII da Lei Orgénica do Municipio e,

considerando o Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata o
Edital do Concurso Publico n° 001/2012/PMC/MT, de 18 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n° 1097 de 13/01/2012, pela Retificacdo 01 de 19 de Janeiro de
2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1098 de 19/01/2012, Retificagdo 02 de 20 de
Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012, Retificagdo 03
de 23 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012 e
Retificagéio 04 de 02 de Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1102 de
10/02/2012 ;

considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do
Edital do Resultado Final — Nivel Fundamental e Médio de 16 de abril de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n° 1113 de 16 de Abril de 2012 e Edital de Resultado
Final — Nivel Superior de 10 de Maio de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1117
de 11 de Maio de 2012.

considerando o Ato de Nomeacio — ATO GP n° 105072012,
publicado na Gazeta Municipal n° 1163 de 13 de Novembro de 2012.

considerando os candidatos nomeados pelo ATO GP n° 1050/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar para posse na forma deste ATO, os candidatos abaixo
relacionados para exercerem cargos junto a Secretaria Municipal de Saude.

CARGO: MEDICO
OCUPACAO/PERFIL PROFISSIONAL: MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE
NIVEL: SUPERIOR

CLIXSS NOME CPF LOTACSO
11° | EGON NEIS 71506675115 SMS
12° | FABRICIA SANTOS CAMPOS 00140264574 SMS
13° | BRUNA BIRCHALL BICUDO 01800963114 SMS
14° | GABRIELE LAURA GALVAO COSTA 01270448170 SMS
15° | MARCO AURELIO DE BARROS SILVA 85545155104 SMS
16° | ROBERTA DE FELICE SIMOES 71256075191 SMS
17° | DALVA BENEDITA GUIMARAES PELLUZI 28107829620 SMS
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GABINETE

§ 1°. A posse se efetivara nas instalagdes onde funciona a Secretaria
Municipal de Gestdo — SMGE, com endereco 2 Rua Praca Alencastro, 158 — Pal4cio
Alencastro — 4° Andar - Centro, local em que o candidato empossado assinaré o seu
Termo de Posse, ato continuo, serd encaminhado a sua lotago, para inicio imediato das
atividades.

§ 2° As posses de que trata este ATO atingem aos candidatos
nomeados pelo ATO GP n° 1050/2012 que compareceram na Prefeitura Municipal de
Cuiab4 — Secretaria Municipal de Gestio - Protocolo Central — andar térreo do
Palacio Alencastro — Centro — Cuiaba/MT e apresentaram, de forma completa, as
suas respectivas documentagdes habeis para o ATO DE POSSE.

Art. 2° - Os nomeados deverdo apresentar-se no Pal4cio Alencastro,
para assinatura do Termo de Posse e inicio de seu exercicio no prazo méximo de 05
(cinco) dias na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - Os candidatos de que trata os paragrafos anteriores que ndo
comparecerem nos prazos de Entrega de Documentagdio, Posse bem como para a
entrada em Exercicio no local de lotagdo, motivarfio a nulidade do Ato de
Posse/Nomeagdo/Convocagio, bem como, demais efeitos inerentes.

Art. 4° - As posses dos candidatos aprovados ndo esgotam as
prerrogativas da Administragdo Publica Municipal em continuar os exames dos
documentos apresentados pelos empossados, mantendo as diligéncias que entenderem
necessarias.

§ 1° Verificada ainda qualquer lacuna documental, o servidor
empossado serd chamado pela Comissio de Concurso a substituir o documento
apresentado ou se for o caso, complementa-la.

§ 2°. Se, constatando a impossibilidade de substituigio do
documento, ou a sua complementagdio, serd o servidor empossado por este ATO

automaticamente exonerado ou demitido.

Art. 5° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicago.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
PALACIO ALENCASTRO em Cuiaba-MT, 13 de Novembro de 2012.

FRANCISCO BEL

Prefeito Munidipal de Ctiiaba
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