‘ PREFEITURA DE

N Cuiaba

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO N°. 001/2014 - FUNDA(;AO EDUCACIONAL DE CUIABA-FUNEC

A FUNDACAO EDUCACIONAL DE CUIABA-FUNEC, com fundamento na Lei Complementar n.°
097 de 16 de setembro de 2003, Lei Complementar n° 190, de 06 de julho de 2009 e Lei n°® 4.325
de 26 de dezembro de 2002, no uso de suas atribuicdes, atendida a, nos termos do inciso IX, art.
37 da Constituicdo Federal e o art. 49, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Cuiab4, torna
publico a necessidade de contratacao temporéaria de pessoal por prazo determinado, com base na
Lei n° 4424/2003 de 16 de setembro de 2003, para atuar na execucao das agdes estabelecidas e
supervisionar os Polos de Cursinho Preparatérios para o Vestibular/ENEM, Cuiab& Vest, de acordo
com as atribuicbes estabelecidas no presente edital, desenvolvidos na Funec-Fundacao
Educacional de Cuiabd, cujas inscricbes estardo abertas no periodo de 25 de Fevereiro de 2014 a
28 de fevereiro de 2014.

01 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente edital, coordenado pela
Comissdao do Processo Seletivo, designada pela Funda¢édo Educacional de Cuiab4d-FUNEC;

1.2 — Sera considerada a contagem de pontos na analise curricular e a somatoria de pontos na
entrevista;

1.3 — A selecédo dos candidatos sera publicada no site oficial do Municipio (www.cuiaba.mt.gov.br),
no Diario Oficial do Municipio, além da afixacdo na Fundacdo Educacional de Cuiaba-FUNEC.

1.4 — O processo seletivo simplificado destina-se a selecionar profissionais em carater temporario,
para desenvolver as atividades nos polos do Cuiaba Vest, geridos pela Fundacdo Educacional de
Cuiaba-FUNEC. A atribuicdo para qual polo o candidato aprovado exercera suas funcdes sera feita
pela Comissdo de Processo Seletivo. O prazo do contrato temporario sera estabelecido quando da
sua assinatura.

1.5 — O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacao;
1.6 — O Contrato por prazo determinado extinguir-se-4 sem direito a indenizacao:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa da administracéo publica;

[Il — por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia;
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k culaba IV — apresentar 10% (dez por cento) ou mais de faltas;

- descumprlrem as atnbuu;oes Iegals inerentes aos
respectlvos cargos;

— desempenhe as atribuicbes de forma insatisfatoria;

VII — préatica educativa que contrarie as concepc¢odes do estatuto da FUNEC,;
02 - DAS CONDICOES E DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

2.1 - As inscri¢cdes serdo recebidas de 25 de Fevereiro de 2014 a 28 de Fevereiro de 2014, das
08h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00, na Fundacao Educacional De Cuiaba-FUNEC, localizada
na Rua Pedro Celestino, n° 26, 1° andar, Centro, Cuiaba-MT, devendo o candidato preencher os
seguintes requisitos:

2.2 - ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués com residéncia permanente no Pais, se
houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos termos do § 1° do art.12, da Constituicdo
Federal,

2.3 - ter no minimo 18 (dezoito) anos completados até a data de assinatura do contrato;

2.4 - estar em dia com as obrigacOes eleitorais (declaracdo de quitacdo eleitoral) e, se do sexo
masculino, com as obriga¢des militares (carteira de reservista);

2.5 - serd exigida, no ato da inscricdo dos candidatos ao Processo Seletivo a apresentacdo de
fotocopia dos documentos pessoais:

a) Documento de identidade - RG;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Quitacdo com a obrigacdo militar (masculino);
e) Curriculum Vitae;

f) Comprovante de Residéncia;

g) Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (Declaracdo de quitacéo
eleitoral);

h) Comprovante do grau de escolaridade exigida para o cargo;
1) Declaracao de Nao Acumulo de Cargo;

J) Declaracao de Grau de Parentesco;
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k culaba k) Declaracdo de Bens e Valores;

l) Certiddo Negativa Conselho Nacional de Justica
m) Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais
n) Certiddo Negativa Tribunal de Contas/MT
0) Certidao Negativa de Execucdes Civil/Criminal Federal
p) Certiddo Negativa de Execuc¢des Civil/Criminal Estadual
q) Certidao de Vinculo Empregaticio Estadual
r) Certiddo de Vinculo Empregaticio Municipal
s) Foto 3x4;
t) demais documentos que a cCOmissao vier a exigir.

2.6 - O Processo Seletivo obedecera rigorosamente o critério de analise da documentacao
apresentada em consonancia com as normas dispostas neste Edital.

2.7 — A auséncia de qualguer um dos documentos constantes no item 2.5, acarretara na
desclassificacdo imediata do candidato.

2.8 — O candidato aprovado no processo seletivo simplificado, devera preencher todos os requisitos
exigidos pela Lei n® 5.718/2013 de 27/09/2013 — “Lei da Ficha Limpa”, para concretizacdo do
contrato.

2.9 — Nao possuir vinculo com 6rgaos da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal,
exceto quando houver compatibilidade de horario, observando dispositivos das CF/1988, art. 37,

inciso XVI, alineas “a” e “b”.
03 — DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 - Nos termos da Lei Federal n° 8.213 de 24 de julho de 1991, regulamentado pelo Decreto
Federal, e suas alteracdes, 5 % (cinco por cento) das vagas séo destinadas aos candidatos PNE.

3.2 - O portador de necessidade especial selecionado, devera estar apto para desempenhar as
atribuicbes do emprego temporario ao qual se inscreveu;

3.3 - Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes
publicados em lista & parte e figurardo também na lista de classificagéo geral.

3.4 - Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas
pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoria;
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‘ :ulaba 3.5 - O candidato devera, como condigéo para inscrever-se no
Processo Seletivo, apresentar no ato da inscricdo laudo

médico oficial ou documento equivalente, indicando a
qualificacdo do candidato e o grau de deficiéncia, constituindo documento decisivo para o
reconhecimento de sua condi¢ao de PNE.

04 — DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E
SELECAO:

4.1 — O Processo Seletivo de que trata o presente Edital constara de duas etapas:
4.1.1 — 12 Etapa: Analise de Curriculum de carater eliminatorio;

4.1.2 — A analise curricular sera realizada pela Comissao do Processo Seletivo e dar-se-4 mediante
somatorio de pontos (de 0,0 a 50,0).

4.1.3- O candidato que nao alcancar a pontuacdo minima de 50 % (cinquenta por cento) nesta
etapa estard, automaticamente, desclassificado.

4.1.4 - A listagem com a divulgacéo dos classificados para realizar a 22 etapa, estara disponivel no
dia 06 de Marc¢o de 2014, na Fundacao Educacional de Cuiaba-FUNEC.

4.2 — 22 Etapa: Entrevista Presencial para todos os cargos — de 10 a 14 de marc¢o de 2014;

4.2.1 — A entrevista sera realizada pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e dar-se-a
mediante avaliacdo da experiéncia, adequacao de atitudes, postura e habilidade do candidato,
desenvoltura, eloquéncia, com pontuacéo variando de 0,0 a 50,0 pontos.

4.2.2 — A entrevista tera carater habilitatério e eliminatério.

4.2.3 — Os candidatos poderdo ser convocados para entrevista presencial em horario comercial ou
fora do horario comercial, incluindo sdbado, domingo, feriado ou periodo noturno.

4.2.4 - O candidato inapto na entrevista sera automaticamente inabilitado no Processo Seletivo.
05 — CLASSIFICACAO

5.1 — A classificacao final dos candidatos sera baseada no somatério de pontos obtidos na analise
curricular e na entrevista presencial;

5.2 — Os candidatos aprovados para a funcdo serdo chamados obedecendo a ordem decrescente
de pontos;
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de pontuacao, terdo fatores de desempate:

a) Maior pontuacao na entrevista presencial;
b) Candidato mais idoso.

5.4 - O resultado do processo seletivo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio no dia 19 de
Marco de 2014, que poderd ser acessado no site da Prefeitura Municipal de Cuiaba
(www.cuiaba.mt.gov.br), e fixado no mural da Fundacgéo Educacional De Cuiaba-FUNEC.

5.5 — Serdo classificados como cadastro reserva um numero de candidatos até 1/3 (um terco) das
vagas disponibilizadas em edital, desde que estes alcancem a média minima de 50% (cinquenta
por cento) na somatodria de pontos das duas etapas.

5.6 — Os candidatos que ndo alcancarem a média minima estabelecida no item 5.5, estardo
automaticamente desclassificados do processo seletivo.

5.7 — A critério da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, em caso de convocacdo dos
candidatos classificados, estes poderdo ser convocados para nova entrevista presencial. Esta sera
somente de carater de definicdo da lotacdo do candidato classificado, ndo alterando assim sua
posicdo na lista de classificados ja homologada através de edital.

06 — DOS RECURSOS

6.1 — Apos a divulgacéao da lista de classificacao final, o candidato que se sentir prejudicado podera
impetrar recurso administrativo mediante requerimento individual, a ser entregue na Fundacao
Educacional De Cuiaba-FUNEC, localizada na Rua Pedro Celestino, n°® 26, 1° andar, Centro,
Cuiaba-MT, no prazo de 02 (dois) dias contados da divulgacdo do resultado, dirigido a Fundacao
Educacional De Cuiaba-FUNEC.

6.2 — O recurso devera conter o nome do candidato recorrente, endereco completo para
correspondéncia, assinatura, fundamentacédo e sera dirigido a Comissdo do Processo Seletivo n.°
001/2014, que decidira no prazo de 05 (cinco) dias corridos;

6.3 — Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente;

6.4 — Findo o prazo para o recurso, 0 Processo Seletivo serd& homologado pela Fundacao
Educacional De Cuiaba-FUNEC.

07 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS
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culaba 7.1 — A validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze)
‘ meses, podendo ser prorrogado por igual periodo;
7.2 — A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera o direito a admissdo em cargo de provimento
efetivo, mesmo que decorrente de concurso publico aberto para mesmo cargo e funcao;

7.3 — A classificacdo do candidato no cadastro reserva ndo gera admissao ou provimento no
contrato, este somente sera realizado a critério e necessidade da administracéo;

7.4 — A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instrucbes e compromisso ja
expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as condicbes do Processo Seletivo, nos termos
estabelecidos, inclusive no tocante aos regulamentos e leis em vigor;

7.5 - O candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir qualquer informacao exigida
na ficha de inscricAo apos a efetiva entrega e protocolizagdo do documento na Fundacéo
Educacional De Cuiaba-FUNEC,;

7.6 - Nao havera inscricdo fora da data prevista neste Edital;

7.7 - O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer
todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso de o fato ser
constatado posteriormente a realizacdo do processo seletivo;

7.8 - O profissional que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro motivo ndo assumir a
vaga oferecida no momento da convocacao, perdera o direito a vaga;

7.9 - Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo chamados para o desempenho de suas
atribuicdes de acordo com a ordem de classificacdo e por unidade para o qual foram selecionados,
através de veiculo de imprensa oficial da Prefeitura de Cuiaba, ou seja, Diario Oficial de Contas —
DOC/TCE - MT;

7.10 - Apds o prazo de 48 horas, o candidato que, convocado, ndo comparecer dara direito a
convocar o proximo classificado;

7.11 - Nao poderao participar do processo seletivo candidatos ndo habilitados para a funcéo;

7.12 — Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba — MT, para dirimir questdes oriundas do presente
Processo Seletivo;

7.13 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cuiaba-MT, 19 de Fevereiro de 2014.

Kelly Sabrina Vieira Lima

Diretora Executiva da FUNEC-Fundacdo Educacional de Cuiaba
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PROCESSO DE SELEGCAO DE PESSOAL CONFORME EDITAL 001/2014-
FUNEC

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
Parte 1 - Dados Pessoais

1 - Nome completo:

2 - Data de nascimento: Naturalidade

3-RG:

4 — CPF:

5 — Titulo de Eleitor

6 — E-maiil:

7 — Telefones para contato: Cel.: Res.:
2 - Dados Académicos

Escolaridade

Instituicdo de Ensino:

Dados complementares:_

8 - Através de qual meio vocé tomou conhecimento da sele¢éo:
Gazeta Municipal () Internet () Outros (especificar):
9 - Declaro que as informagdes relacionadas no curriculo séo verdadeiras.

Declaro ainda, que estou de acordo com as normas internas da instituicdo e que tenho
disponibilidade para cumprir com carga horaria estabelecida no Contrato de Trabalho e ndo possuo
vinculo com as Administracdes Publicas Direta e Indireta, Federal, Estadual e Municipal, bem
como na assinatura de Contrato apresentar as copias dos seguintes documentos: RG, CPF, Titulo
de Eleitor, PIS/PASEP, Comprovante de Residéncia e Exame Admissional.

Assinatura: Data:
Rua Pedro Celestino, 25 - Centro
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Fundacao Educacional de Cuiaba &
CUIABA VEST

ANEXO Il
Cédigo Cargo Vagas | P.N.E. | Cadastro | Total Carga Salario
Reserva de Horaria (R$)
Vagas

Al Gerente de 11 01 03 12 30 horas 950,00

Polo semanais
A2 Auxiliar 11 01 03 12 30 horas 724,00

Servicos semanais

Gerais

FUNEC <%= | Rua Pedro Celestino, 25 - Centro
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Cdédigo Cargo Requisito Atribuicbes
Responsavel pelos alunos nas
dependéncias do polo; atendimento
ao publico, recepcionando,
fornecendo-lhe informacoes,
orientagbes e encaminhando-o aos
setores desejados; orientar e
coordenar os trabalhos dos
auxiliares de servicos (gerais;
supervisionar os trabalhos de
arrumacdao, limpeza e higienizagéo
das dependéncias dos polos; zelar
pela manutencdo das instalacbes
dos polos; confeccdo de folha de
ponto deste, dos professores e dos
auxiliares, ficha de controle de
materiais de uso dos professores,
emissdo de relatdrio de ocorréncias;
cobrar mensalmente as folhas de
ponto dos demais colaboradores;
comparecer  periodicamente  as
reunides ordinarias e extraordinarias
que, por ventura, para as quais
forem convocadas; participar dos
eventos extra curriculares
promovidos pela Funec;
desempenhar outras tarefas que,
por suas caracteristicas, se incluam
na sua esfera de competéncia.
Auxiliar nos trabalhos de assisténcia
aos alunos, professores e gerentes
de polo; zelar pela organizacdo das
unidades, executando 0S servigos
de limpeza dos ambientes, utensilios
e espacos internos e externos,
mantendo-os sempre limpos e
Diploma ou Certificado de | arejados; controlar a movimentacdo

ANEXO Il

Diploma ou Certificado de
Al Gerente de Polo Conclusao do Ensino Médio
e Histoérico Escolar

. . . Conclusao do Ensino dos alunos, promovendo o controle
A2 Auxiliar Servigos Gerais o .
Fundamental e Historico de entrada e saida destes e de
Escolar pessoas estranhas e  outras
anormalidades; entregar

mensalmente as folhas de ponto,
devidamente assinadas, ao gerente
de polo; realizacdo de atividades
correlatas e de competéncia do
cargo, conforme necessidade da
administracéo.
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ANEXO IV

CALENDARIO DE PREVISAO DE PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO DA FUNEC

Publicacao 24/02/2014

Periodo de Inscricdo e Entrega de 25 a 28/02/2014

Documentos

Resultado Classificados — 12 Etapa 06/03/2014

Entrevista 10 a 14/03/2014

Resultado Final 19/03/2014
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