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(duas) vias, nimeradas seqiiencialmente e devidamente rubricadas, juntamente com
outros documentos relacionados neste Edital.

4.2. Para estc Edital do segmento de “Artes Visuais (artes plésticas, artes gréaficas,
fotografia e congéneres)”, deverdo ser apresentados os scguintes itens:

a) informagdo sobre a duracfio estimada, e, especificagbes técnicas do produto (capa,
tamanho, tipo dc papel, direito de uso de imagens (se as fotos, gravuras ou telas
pertencerem a (erceiros ancxar a autorizagéio do autor), etc.

4.3. O custo com elaboragéio ¢ prestagdo de contas de projetos culturais a serem
remuncrados com recursos do EDITAL DO FUNDO/2012 nio podera ultrapassar 5 %
(cinco por cento), sob pena de reprovagiio do mesmo.

4.3.1. A somatoria dos Custos com Pessoal a serem pagos ndo podera ultrapassar 75%
(sessenta por cento) do valor total do projeto cultural;

4.3.2. Contrapartida - nos eventos que resultem dos projetos culturais incentivados, em
que haja bilheteria, venda de ingresso, distribuigsio de convites ou conggéneres e controle
de ucesso, a Secretaria de Municipal de Cultura de Cuiabé terd gratuidade de 5% (cinco
por cento) sobre as modalidades referidas, devendo estes ser entregue na Secretaria
Exccutiva do Conselho pelo proponente.

4.3.3. Ndo poderfio ser adquiridos com recursos do FUNDO bens e equipamentos
duréveis e de uso permanente.

4.4. Os custos dos fatores de produgio deverdo obedecer a0 principio da economicidade
e da melhor relagdo custo/beneficio.

4.5. Os projetos culturais deverdo ter previsdo de perfodo de execuggio, para as agdes a
serem incentivadas pelo FUNDO compreendido nos prazos abaixo discriminados:

a) Previsio da data de inicio de execugdo: até 31/12/2012;
b) Previsdo da data maxima de lérmino de execugdo: até 28/02/2013.

4.5.1. O prazo de liberagdo dos recursos seguird o cronograma de execucio dos projctos
culturais e do plano de trabalho dos mesmos.

4.5.2. A data do inicio de execugfio do projeto sera passivel de prorrogagio Unica
mediante solicitagio justificada do proponente por tempo igual ou inferior ao de
vigéneia, desde que solicitada até 15 (quinze dias) antes do encerramento do prazo final
de execugdo do projcto.

4.6. 86 poders apresentar projeto o produtor cultural com situagfio regular de prestacéio
de contas perante o Conselho Municipal de Cultura.

4.6.1. E vedadd a concessdo do incentivo para produtores culturais ou contribuintes

- inadimplentes, ou cujos socios ou dirigentes participem do capital ou da administragio
de empresa inadimplente para com os tributos municipais ou para com qualquer outra
agéncia ou ente financeiro vinculado ao municipio de Cuiaba.

4.6.2. Os projetos culturais que denotem seqiiéncia, continuidade ou etapa de outro
projeto cultural apresentado em anos anteriores, somente serdo analisados se
apresentados no nome do mesmo proponente, e cuja prestagéo de contas tenha sido
devidamente apresentada e aprovada.

4.6.3. Apds o recebimento, dar-se-4 inicio ao processo de andlise técnica e (ematica dos
projetos culturais, nfo sendo mais possivel a juntada de documentos adicionais, al¢ a
publicagdo oficial dos projetos aprovados pelo pleno do Conselho.

5. DAS ANALISES DOS PROJETOS

5.1. A andlisc técnica constitui ato de julgamento objetivo, vinculado as normas ¢
procedimentos legais, para verificagdo dos requisitos bésicos exigidos para o
enquadramento do projeto cultural, de acordo com este Edital, manifestado através de
parecer técnico conclusivo habilitando ou nio o projeto/produtor cultural;

'
5.2. Se, por qualquer motivo, nio forem observados os critérios de analises estipulados
neste Edital, o projeto cultural serd passivel de anulagio por ato da Secretaria de
municipal de Cultura de Cuiab4.

5.3. A andlise temdtica compreende a avaliagdo cultural de mérito do projeto, bem como
seu alcance social, devendo ser manifestado através de parecer tematico conclusivo
assinado pelo Conselheiro Relator.

5.4. As andlises técnica serdio formadas por servidores e técnicos da Secretaria dc
Municipal de Cultura de Cuiaba, e as cAmaras tematicas formada por consclheiros
relatores (sendo o maximo de dois conselheiros relatores por segmento) decidida em
reunido do Conselho Municipal de Cultura tendo esta mesma camara a fungo de emitir
pareceres julgando o mérito do projeto.

6. DA APREC A0 COLEGIADA E DELIBERACAO

6.1. Os projetos culturais analisados técnica e tematicamente serfo submetidos a
apreciagdo do pleno do Conselho mediante despacho da Sceretaria Executiva.

6.2. A apreciagio final do plendrio do Conselho Municipal de Cultura de Cuiaba serd
formalizada em Ata numerada ¢ assinada pelos Conselheiros presentes 2 sessdo, de
acordo com o registro de freqiiéneia e por meio de Resolugdo numerada por ordem
cronolégica anual e publicada na gazeta Municipal.

EXTRATO DO CONTRATO N<. 442/2012

CONTRATO N°: 442/2012 '

Origem da Licitagdo: ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 284/2011.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Contratada: SUPRIDATAS COMERCIO DE MOVEIS LTDA

OBJETO A icdo de Material Per = Mobiliario.

Vigéncia: 12 MESES

Valor: 189.400,00(Cento e Oitenta e Nove Mil Quatrocentos Reais)

INS;I'RU(;AO NORMATIVA SPO -01

“DISPOE SOBRE ORIENTACAO PARA
ELABORACAO DO PPA DO MUNICIPIO
DE CUIABA.”

VERSAO : 01

DATA: 02/01/2012

ATO APROVACAO: Instrugéo Normativa SCI N° 001/2010

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANGCAS - SMPF

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1°. Cumpre esta Instrugdo Normativa disciplinar a elaboragzo do Plano Plurianual,
PPA, do Municipio de Cuiaba. -

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Abrange todas as Unidades e Secretarias, no ambito do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, seja da Administracao Direta e/ou Indireta

CAPITULO 1l
DOS CONCEITOS

Art. 3°. Para os fins desta Instrugdo Normativa, considera-se:

I - Plano Plurianyal — PPA: instrumento de médio prazo para planejar,
estrategicamente, os programas e as agdes do Governo, pelo periodo de quatro anos.
Demonstra também as diretrizes, objetivos, indicadores, metas fisicas e financeiras da
administrag&o publica.

a) Diretriz: conjunto de critérios de acao e decisao que disciplina e orienta a
atuacao do Governo;

b) Objetivo: resultado que se pretende alcangar com a realizacéo das agdes
Governamentais;

c) Indicador: recurso metodolégico que permite a identificagdo do resultado efetivo
dos programas governamentais;

d) Meta: especificacéo da quantificagao fisica dos objetivos e respectivos prazos.

Il - Lei Orgamentaria Anual — LOA: instrumento anual que programa as agées do

governo a serem executadas para tornar possivel a concretizacao das metas previstas
no plano plurianual em observancia da Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Il - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF: dispositivo legal que estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal;

IV - Lei de Diretrizes Orcamentaria — LDO! instrumento que estabelece as diretrizes,

normas, prioridades, metas e principais parametros do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual e constitui elo entre o PPA e LOA.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4°, Utilizada como base legal desta instrugdo as seguintes legislagtes:

| - Constituico Federal em seus artigos 165, 166, 167 e Art. 35, § 2°, inciso | das
Disposi¢des Transitérias,

Il - Constituig&io Estadual a&igo 162 a 167,
111 - Lei 4.320/64;
IV - Lei Complementar n° 101 de 05 de maio de 2000; e
V- Lei Organica do Municipio.
CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. §°. S#o respor

It ia de Planejamento e Finangas como
unidade responsavel pela Instrugéo Normativa:

I - Promover a divulgagao e implementagéo dessa Instrugao Normativa, mantendao-a
atualizada, orientando as unidades executoras e supervisionar sua aplicagfo;

Il - Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e com a unidade
responsavel pela coordenagéo de controle interno, para definir as rotinas de trabalho e
os respectivos procedimentos de controle que devem ser objeto de alteragao,
atualizagéo ou expanséo;

Il - Estabelecer cronograma de atividades, tendo em vista o prazo estabelecido para o
encaminhamento do projeto de lei do PPA 4 Camara;

IV - Realizar levantamento das programas e recursos do govermno federal e estadual;

V - Definir diretrizes para elaboragac do PPA, baseado no Plano Diretor, Plano de
Governo, nos planos setoriais e demandas da populagao;

'
VI - Realizar reunides com as secretarias para orientar a elaboragéo do PPA;

VIl - Elaborar a projegéo de receitas, compaortamento das receitas dos anos anteriores,
previs#io de receitas do governo estadual e federal, previsao de convénios e repasses;

VIl - Definir o teto orgamentario geral, projegées das receitas, restrigées legais e
receitas vinculadas; *

IX - Zelar para que todos cumpram a Instrugao Normativa, em todos os seus termos.

Art. 8°. Sao responsabilidades das Unidades Administrativas como executoras da
Instrugao Normativa:

| - Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela Instrugao Normativa, quanto ao
fornecimento de informagdes e a participagao no processo de atualizagéo;

Il - Alertar a unidade responsavel pela Instrugiao Normativa sobre alteragbes que se
fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando a sua otimizagéo, tendo em
vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da
eficiéncia operacional;

I - Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢éio de todos os funcionarios da unidade,
velando pelo fiel cumprimento da mesma;

IV - Cumprir fielmente as determinagdes da Instrugdo Normativa, em especial quanta
aos procedimentos de controle e quanto a padronizagéo dos procedimentos na geragao
de documentos, dados e informagdes.
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ade do Municipio: Art. 19. Esta Instruggo Normativa entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Art. 7°. Das responsabilidades da Controladoria e Contabi

I - Prestar apoio técnico na fase de elaboragéo das Instrucdes Normativas e em suas Art. 207 E por estar de acordo, firmo a presente instrugéo normativa em 03 trés vias de
atualizagbes, em especial no que tange a identificac&o e avaliagdo dos pontos de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.
controle e respectivos procedimentos de controle;

Il - Através de atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos procedimentos de
controle inerentes a cada sistema administrativo, propondo alteracées nas Instrugdes
Normativas para aprimoramento dos controles ou mesmo a formatagdo de novas
Instrugdes Normativas; Cuiaba-MT, 02 de janeiro de 2012.

Il - Organizar e manter atualizado o manual de procedimentos, em meio documental
e/ou em base de dados, de forma que contenha sempre a versao vigente de cada
Instrucéo Normativa.

CAPITULO VI .
DOS PROCEDIMENTOS

N Q0 4
KARLA REGINA LAVRATTI

'
Art. 8° Compete a Diretoria de Planejamento e Orgamento — D.P.O: - - : .
P d ¢ Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas

| - Estabelecer cronograma, de atividades, tendo em vista o prazo estabelecido para o

encaminhamento do projeto de lei do PPA a Camara;
Anexo |

Il - Definir diretrizes para elaboragao do PPA baseado no Plano Diretor, Plano de
Governo, nos Planos setoriais € demandas da populagzo;

Ill - Realizar levantamento dos programas e recursos dos Governos Federal e REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES

Estadual; - =
Capitulo | Revisdo | Data Descrigao Sumaria Motivo

IV- Elaborar o manual do PPA contendo: - 00 Emissao inicial-Aprovacao | Emissao inicial B

a) Cronograma;

b)  Base conceitual; il

c) Base legal;

d) Instrugdes de preenchimento (programas e acdes);

e) Modelos. —

V- Disponibilizar o manual &s unidades; |

VI - Realizar seminério para orientar as Unidades Setoriais a elaborar o PPA; ™

VIl - Elaborar a projega;) de receitas observando o comportamento das receitas dos

anos anteriores, previs@o de receitas do Governo Estadual e Federal, previsdo de

convénios e repasses; Anexo Il

VIl - Definir o teto orgamentario geral, projegées das receitas, restricoes legais,

receitas vinculadas; PPA — PLANO PLURIANUAL

DIRETORIA DE

IX - Receber e analisar os programas e acdes das unidades setoriais para consolidar o PLANEJAMENTO E « UNIDADES SETORIAIS
PPA. ORGAMENTO — DPO

CAMARA MUNICIPAL  |GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo unico. Nas reunides de que trata o inciso, VI, a D.P.O orientara unidades
setoriais para a elaboragao do PPA, observando:

| - Prazo e procedimentos a serem adotados por todas as unidades da estrutura
organizacional para a avaliagido dos programas, com base em diagnéstico dos
problemas existentes, para definigdo das agées a serem elaboradas;

Il - Critérios e procedimentos para a elaboragdo do planejamento dos recursos
necessarios para o atendimento dos programas, inclusive os finalisticos e os de apoio
administrativo;

[Ronlizn levantamanis dos
procramas @ Fecursos Gon
Sovernos feciaral & sstadual.

Il - Programas existentes das secretarias competentes, para avaliar e elaborar as
propostas de acao, reenviando a Unidade encaminhadora.

Art. 9° Devera a Diretoria de Planejamento e Orgamento realizar:

Eiitom & manaat 66 BPA
.

| - Analise das necessidades, dificuldades, potenciais e capacidade econdmica do Egebomnds .
Municipio para definir objetivos e metas da administracao para o periodo de quatro ::::::':?M‘
icio: istic0us do prosaghiments
anos de exercicio; . (oo o oy .
hocalos.

Il - Estudos para identificar a quantia de recursos disponiveis em cada fonte de
financiamento e elaborar o orgamento da receita para o periodo de cada uma das
Unidades Gestoras;

Il - Estudos para apuragéo dos gastos com manutengéo do custeio administrativo e -
definir as disponibilidades financeiras para criagéo, expansao ou aperfeicoamento da [Sersesni o dlaberaito
agdo governamental; - Orier uamio a0 praze
rocacimantos & atem
atiotnos por todes s
IV - Definicio dos programas e das agGes de governo em planilhas com identificacéo pebsiplatete e it
do diagnéstico, diretrizes, objetivos, indicadores, produto, unidade de medida, metas N cac RO e Jpiyen
fisicas, financeiras e fontes de financiamento. el st A
e
Art. 10. A elaboragao do projeto Lei do Plano Plurianual deve estabelecer as diretrizes, .m«.o;.,p‘mcg,.-ﬂm
objetivos e metas da administracéo pudblica, para as despesas de capital e outras delas il el AR
decorrentes, relativas aos programas de duragao continuada. ::"m“‘:;";;:;,?:r,g.mm_
ncimiva on Analinioos & o8
Art. 11. O Plano Plurianual deve contribuir para o crescimento do Municipio, devendo
constar de forma clara as propostas do Governo para quatro anos. - o
® )
Art. 12. Cada Secretaria/unidade elegera um responsavel para acompanhar os
indicadores dos programas definidos no Plano Plurianual. Anexo Il
Art. 13. As Secretarias avaliaréo os programas existentes com a finalidade de elaborar PPA — PLANG PLURIANUAL
as propostas de agdes e encaminharéo a Diretoria de Planejamento e Programagao
Orgcamentaria. DIRETORIA DE
PLANEJAMENTO E UNIDADES SETORIAIS CAMARA MUNICIPAL GABINETE DO PREFEITO
. . . . AME -
Art. 14. A Diretoria de Planejamento e Orgamento recebe e analisa as acées das Sl T
Unidades Setoriais para consolidar o PPA. T
§1° - Caso entenda que o programa néo estd de acordo com as diretrizes e com os -
recursos disponiveis, encaminhara a Unidade Setorial, requisitando as adequagées PRl oa T [;scuu P — l
necessérias e o reenvio do programa. I s cocoiar bisadicibetic i =12
‘as nos snterioes. provis
. ecaton do Governo,
§2° - Estando o programa de acordo com as diretrizes e recursos disponiveis, tomara b S bt o
os seguintes procedimentos:
I - Incorpora e consolida a proposta do PPA;
Il - Convoca audiéncia publica;
Il - Discute a primeira versao da proposta em audiéncia publica;
'
IV- Homologa a proposta do PPA;
V- Elabora o projeto de lei e encaminha & Camara Municipal. '
m
Art. 15. O projeto de Lei do Plano Plurianual sera encaminhado ao Poder Legislativo
até 15 de setembro do primeiro ano do mandato do Prefeito.
Art. 16. A audiéncia publica de que trata o art. 12, § 2°, I, proceder-se-a na forma EAERETr s
estabelecida na Constituicéo Federal e na lei Complementar 101/2000. Soiiinin ron o
Art. 17. A Diretoria de Plansjamento e Programacgao Orgamentéria enviara ao Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso até o décimo dia do ano subsequente ao ano em
que foi votada, Lei referente ao Plano Plurianual e copia da publicacéo.
CAPITULO VI
DAS CONSIDERAGCOES FINAIS
Art. 18. Esta Instrucdao Normativa devera ser atualizada sempre que fatores
organizacionais, legais ou técnicos assim o exigirem, a fim de verificar a sua
adequagao aos requisitos do Manual de Elaboragao das Normas (Instrugdo Normativa

SCI N° 001/2010), bem como de manter o processo de melhoria continua. O registro
das revisdes devera se lancado no formulario constante do Anexo | deste documento.
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Anexo IV
PPA — PLANO PLURIANUAL
DIRETORIA DE i
PLANEJAMENTO E UNIDADES SETORIAIS CAMARA MUNICIPAL GABINETE DO PREFEITO

ORGAMENTO — DPO

[Homolaga o proposta do PPA.

e T A
et [ R orcions o enapare
Eu- Versadomes. Executiva sancionar. Y

lDng:noi_:(rmm oPPAa |

asirutin » publica.

INSTRU(‘;AO NORMATIVA SPO - 02A
“DISPOE SOBRE ORIENTAGAO PARA
ELABORAGAO DA LDO DO MUNICIPIO
DE CUIABA.”
VERSAO : 01

DATA: 02/01/2012
ATO APROVAGAQ: Instrugao Normativa SCI N° 001/2010

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS - SMPF

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1°. Cumpre esta Instrugdo Normativa disciplinar a elaboragio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, LDO, do Municipio de Cuiaba.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Abrange todas as Unidades e Secretarias, no ambito do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, seja da Administracéo Direta e/ou Indireta.
CAPITULO Il
DOS CONCEITOS

Art. 3°. Para os fins desta Instrugdo Normativa, considera-se:

I - Plano Plurianual — PPA: instrumento de médio prazo para planejar,
estrategicamente, os programas e as agoes do Governo, pelo periodo de quatro anos.
Demonstra também as diretrizes, objetivos, indicadores, metas fisicas e financeiras da
administragao publica.

Il - Lei de Diretrizes Orgamentaria — LDO: instrumento que estabelece as diretrizes,
normas, prioridades, metas e principais parametros do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual e constitui elo entre o PPA e LOA.

Il - Lei Orcamentaria Anual — LOA: instrumento anual que programa as agdes do
governo a serem executadas para tornar possivel a concretizacéo das metas previstas
no plano plurianual em observancia da Lei de Diretrizes Orgamentarias;

IV - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF: 'disposilivo legal que estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4°. Utilizada como base legal desta instrugéo as seguintes legislagdes:

| - Constituicdo Federal em seus artigos 165, 166, 167 e Art. 35, § 2°, inciso | das
Disposi¢ées Transitérias;

Il - Constituicao Estadual artigo 162 a 167;
Il - Lei Federal 4.320/64;
IV - Lei Complementar n° 101, 05 de maio de 2000;

V- Lei Organica do Municipio.

CAPiTULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5° S&o responsabilidades da Secretaria de Planejamento e Finangas como
unidade responsavel pela Instrucgo Normativa:

| - Promover a divulgagéo e implementagéo dessa Instrugao Normativa, mantendo-a
atualizada, orientando as unidades executoras e supervisionar sua aplicagao;

Il - Promover discussées técnicas com as unidades executoras e com a unidade
responsavel pela coordenagéo de controle interno, para definir as rotinas de trabalho e
os respectivos procedimentos de controle que devem ser objeto de alteragso,
atualizagéao ou expanséo;

Il - Zelar para que todos cumpram a Instrugiioc Normativa, em todos os seus termos.

Art. 6°. Sao responsabilidades das Unidades Administrativas como executoras da
Instrugéo Normativa:

| - Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrugao Normativa, quanto ao
fornecimento de informagées e a participagdo no processo de atualizacao;

Il - Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre alteragées que se
fizerem necessérias nas rotinas de trabalho, objetivando a sua otimizacéo, tendo em
vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da
eficiéncia operacional;

Il - Manter a Instrug&o Normativa a disposigdo de todos os funcionarios da unidade,
velando pelo fiel cumprimento da mesma;

IV - Cumprir fielmente as determinagdes da Instrugdo Normativa, em especial quanto
aos procedimentos de controle e quanto a padronizagao dos procedimentos na geracdo
de documentos, dados e informacdes.

Art. 7°. Das responsabilidades da Controladoria e Contabilidade do Municipio:

| - Prestar apoio técnico na fase de elaboragéo das Instrugdes Normativas e em suas
atualizagoes, em especial no que tange a identificacso e avaliagdo dos pontos de
controle e respectivos procedimentos de controle;

Il - Através de atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos procedimentos de
controle inerentes a cada sistema administrativo, propondo alteragbes nas Instrucdes
Normativas para aprimoramento dos controles ou mesmo a formatagdo de novas
Instrucdes Normativas;

Il - Organizar e manter atualizado o manual de procedimentos, em meio documental
e/ou em base de dados, de forma que contenha sempre a versao vigente de cada
Instrugao Normativa.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 8° Cumpre & Diretoria de Planejamento e Orgamento (DPO):

| - Estabelecer cronograma de atividades, tendo em vista o prazo estabelecido para o
encaminhamento do projeto de lei da LDO & Camara.

Il - Solicitar as informagdes necessarias dos setores responsaveis para as
composi¢des dos anexos de metas e riscos fiscais.

Art. 9° Cumpre as Unidades Setoriais elaborar os quadros (tabelas) demonstrativos
contendo todas as informagdes solicitadas, art. 6°, 1, e encaminhar a DPO.

Art. 10. De posse das informagées que dispée o art. anterior a Diretoria de
Planejamento Orgamento tomara o procedimento de:

| - Elaborar os anexos de metas e riscos fiscais;
Il - Definir o teto orcamentario para as unidades setoriais;

Il - Encaminhar o anexo de metas e prioridades da unidade setorial definidos no PPA.

Paragrafo tinico. As Unidades Setoriais recebendo o anexo de metas e prioridades,
inciso Ill, tomar&o o procedimento de:

I - Revisar anexo de metas e prioridades de acordo com o teto disponivel;

Il - Definir os programas e agdes prioritarias para a LOA do ano subseqiiente; e

Il - Encaminhar o anexo para DPO.
Art.11. De posse da proposta de anexo de metas e prioridades enviadas pelas
unidades setoriais, a DPO realizara analise.

§1° Entendendo a DPO que as propostas nao estdo de acordo com o PPA ou com o
teto Orgamentario, reencaminhara as Unidades Setoriais solicitando as adequacgées
necessarias.

§2° Estando as propostas de acordo com o PPA e com o teto orgamentario, a DPO
tomara o procedimento de:

| - Consolidar todos os anexos das unidades setoriais;
Il - Discutir a primeira versao da proposta em audiéncia publica;
1l - Homologar a proposta da LDO;

IV - Elaborar o Projeto Lei e encaminhar 2 Camara dos Vereadores.

CAPITULO VII
DOS PRESSUSPOSTOS

Art. 12. Durante a elaboragéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias deve-se observar os
seguintes pressupostos:

| - Compreender as metas e prioridades da Administracao Publica Municipal, incluindo
as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente;

Il - Orientar a elaboragao da Lei Orgamentéaria Anual;

11l - Dispor sobre alteragdes na Legislagao Tributaria;

IV - Estabelecer a politica de aplicagéo das agéncias financeiras de fomento.

Art. 13. A Lei de Diretrizes Orgamentarias deve dispor sobre:

I - Os programas do Plano Plurianual;
Il - Alteragdes da legislagéo de arrecadacao;




